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MESLEKI YETERLILIK YASASI

(35/2020 Sayih Yasa)

Madde 22 Altinda Yamlan Tiiziik

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Bakanlar Kurulu, Mesleki Yererlilik Yasasuun 22*inci maddesinin
(2)'nci fikrasmm kendisine verdigi yetkiye dayanarak agagidaki Tfiziifil yapar:

Kisa Isim

Tefsir

L

Bu Tiizik, Ulusal Yeterlilik Cergevesinin Tantmlanmasi, Siniflandinimasy,

BIRINCE KiSIM
Genel Kurallar

Bu Tiiztikte metin bagka tiirlii gerektirmedikoce;
“Bakan", Egitim Igleriyle Gorevli Bakam antatir
“Bakanhk", Bgitim fsletiyle Gorevli Bakanhg anlatir,
“Bireysel Egitim”, Ozel Egitime ilitiyag duyan bireyin gelisim alanlannn her
birini veya tiimiini igeren egitimi anlatir.
“Daire", Mesleki Teknik Ofretim Dairesini anlatir.
“Genel Kurul",Yasamn 7'nei maddesi uyarmea ofugturnlan Ulusal Mesleki
Yeterlilik Genel Kuruluny anlatir.
“Meslek”, bir kimsenin kendine teme! ¢ahsma alani edindii, gegimini saflamak
igin yaptef siirekli igi anfatar,
"Mesleki Yeterlilik Belgesi”, Yasanm 24%finci maddesinin (1)'inci fikras:
uyarnes verilen belgeyi antatir.
“Mesleki Yeterlilik Sistemi”, mesleki ve teknik efitim standartlarman ve bu
standartlan teme] alan yeterliliklerin geligtirilmesi, uygulanmas ve bunlara iligkin
denetim, Glcme ve degerlendirme, belgelendirme ve sertifikalandirmaya iliskin
kural ve faaliyetleri anlatir.
“Ofrenen”, Orglin ve yaygn efitimde, isbaginda veya serbest Ofrenme
ortamiannda bir egitici esliginde veya yalniz olarak bilgi, beceri ve yetkinlikierini
gelistirmeve devam eden bireyi anlaur.
“Ugrenme Cikusr”, Bir kisinin sahip olmast gereken bilgiyl ve bu bilgi ile
yapabileceklerini anlatr, Ogrenme giktisim agiklamak igin bilgi, beceri ve
yetkinlik kavramlar: kullandur,
“Orgiin Bgitim”, Okul Gncesi egitimi, ik Ggretimi, orta Gfretimi ve yitksek
&pretimi kapsayan donemi anlatir,
“Ogrenme Kazanmu”, Herhangi bir 5grenme stireci sonunda bireyin sahip oldugn
hilgi, beceri ve yetkinlikleri anltatir,
“Program”, Amag, kapsam ve nitelik yoninden bir biitin teskil eden, birbirini
tamamlayan veya birbirine yakan bilim veya sanat dallarindan olugan, cgitim ve
dgretim, bilimsel aragtima ve uygulamalaria yapildigs ya da egitim kurumlannda
hayat boyu dgrenme kapsaminda diizenlenen, belgelendirmeye dayal efitim ve
Bfretim birimini anlatir.
“Seviye®, Ulusal Yeterlilik Cergevesinde bilgl, beceri ve yetkinliklere
tanmmlanmmsg sekiz diizeyden her birini anlatir,
“Seviye Tanmlayieis”, Ulusal Yeterlilik Cergevesinde yer alan seviyelere ait
bilei, beeeri ve vetlinlik tanimiarmi anlatir.
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“Ulusal Yeterlilik Cergevesi”, Aviupa Birlifi tarafindan benimsenen yeterlilik
esaslan ile uynmly olacak gekilds tasarlanan Srgiin ve/veya yaygim pro gramlarla
kazandirilan yeterlilik esaslarim anlatir.

“Yeterlilik™, Bir bireyin dgrenme giktilanm belirli standartlarda kazapdifma
vyettul  bir  Iatulng mrafindan  kurur veriliest l]lll'llll“l'l'll‘].ﬂ Immmlm,
degerlendirme ve gegerli kalma siirecinin resmi giictisin: anlatyr,

“Yeterlilik Tiirii”, Ayn seviyesinde yer alan ve islevleri, 5grenme kazammlar,
kredi degerleri veya genel, mesleki ve akademik yonelimleri acisindan benzerlik
giisteren yeterliliklerin simflandintldifr yetetlilik gruplarm anlatr,

“Yagam Boyu Egitim”, Yetenek, bilgi ve becerilerin bireysel, orglin veya yaygin
egitim ile kiginin yayanu siiresince  gelistirilmesini saglayan &grenme
etkinlikletinin tamarmm anlatir.

“Vaygin Bfitim”, Orgiin efitim digmdald efitim etiinliklerini anlatir.

“Yasa”, Mesleki Yeterlilik Yasas:'m anlatir.

Bu Tiizipin amac; Ulsal Yeterlilik Cergevesinin Tannnlanmas,
Smiflandmilmast, Karstlagtttmas: ve flam  #le ilgili wsul ve esaslan
dilzenlemelctir.

Bu Tiizitk, drgiin ve yaygn cffitim dahil tim eofitim ve 3fretim programlar ve
difer Ggrenme yollariyla kazamlan yeterliliklerin, ulusal yeterlilik gergevesine
dahit edilmesi ve farkl tillkelerde kabul edilen yeterliliklerin karsifastnimasim
saflayan gergeveyi ve kurallan kapsar.

iKiNCI KISTM

Tiusal Yeterlilik Cercevesi’nin Tanimlanmas, Seviyeleri, Karsitaginlmasi ve Grev, Sarumluluklar

Ulusal 5(1)
Yeterlilik
Cergevesinin
Tanunlanmas?

2

Ulusal Yeterlilik Gergevesi seviyelerden olusan siireg boyunca yer alan bilgi,
beceri ve vetkinliklerin geligtirilmesi, smiflandmlmast ve tawmmast igin
kullamlan bir aragtr. Ulnsal Yeterlilik Cergevesinde yer alan yeterlilikler
Bgrenme giktlanna dayandinbr.

Ulusal Yeterlilik Cergevesi olugturulurken agafidaki hedefler dogrultusunda
tammlarur:

(A) Ulwsal Yeterlilik Shtemlerinin hem ulusal hem de
vlugleraras:  alanda  anlaglmasim  ve  incelenmesini
kolaylagtirmak;

B) Ofretim ve egitimin farkl pargalarim birlegtirerek yeterlilik
sistemlerinin  uywmmu  giiglendirmek ve  anlagilmagim
kolaylagtirmak;

© Meveut gretim ve egitim sisternlerinin iginde yer alan yatay
ve dikey baglantilan netlestirip giiglendirerek sistemin
esnekligini artirmal;

(D}  Ofrenim ile elde edilen kazanimlara bagh ilerleme
imkanlarmi, gecigleri gdstererek yasam boyu efitimi
desteklemek;

(B)  Ojirenme ¢ilctilarnin tanmmasina yardimer olmak:;

) Ofretim, efitim ve isgiicli piyassm arasmdaki bafl
giiglendirmek ve iletigimi geligtirmek;
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{G) Orgtin  efitim digmda verilen yeterlilikler igin ulusal
yeterlilik sistemleri agmalk;

{H) Sosyal paydaglar ile is birligi ortamlarmi saglamak;

0 Kalite giivence igin bir referans noktas: saglamak.

Ulusal Yeterilik Cergevesi sekiz seviyeden olugur.
Ulnsal Yeterlilik Cergevesinin seviye tamimlayieilary, her bir seviyede belirlenen
yeterliliklerin zorluk derecesine gire siralanmasint saglar. Seviye tanmmlayiclarl,
ilgili seviyeye iligkin Ofrenme kazammlarmi tammlamak, yeterliliklerin ait
oldugn seviyeyi belirlemelk igin kullamilirlar.
Grenme giktlanna glre;

(A) Bilgi

(B) Beceri

(C) Yetkinlik
nitelikleri seviye 1'den seviye 8¢ kadar zorluk derecesine gore swralamr.

Meslek Standartlanmn sevivesi Ulusal Yeterlilik Cergevesine goire belirlenir.

Ayni seviyede yer alan akademik ve mesleld yeierlilikleri karsilagnrmak igin
yeterlilik tiirleri kullambr. Yeterlilik tort belirleyicilert,

(A) Yeterlilik tiriinin ad1

(B) Seviye

{C) Kredi sayis

(D) Program lerigi

(E)} Program siiresi

(F) Ofrenme Kazantmlar

(G) Ogrenme Ortam

() Girig Kogullan

(fy Tterleme imkam

1 Oleme Degerlendirme Kriterleri

(K) Yeterlitigi Kazanma Jartlan’dir.
Kuzey Kibns Tiitk Cumburiyeti'nde aym adh tagiyan birden fazla yeterlilik
bulunamaz. Farkh {ilkelorin yoterlilik sistemlerinde yer alan yeterlilikler, ayni
scvivede olsalar bile farkh isimlendirilebilirler.

Oncek; dfrenimlerinin tanmmas) denklik iglemierinden sonra yapir.
Yatav ve dikey gecisler, program igerigine ve siresine bagh olarak Daire
tarafindan vapilir.

UCONCD KISIM

Yeterlilik Cercevesi’nin flani ve Giincellenmesi

(1) Ulusal Yeterlilik Cergevesinin ilans Bakanlik tarafindan yaplir.
(1) Voterlilil gergevecinin  oluglurnmasma,  gelistirilmesine  ve
gincelliginin  korunmasina yonelik islemler Yiriime Kurulu

tarafindan siiedfiriiliir,
(3) Ulusal Yeterlilik Cergevesinde yer afacak yeterliliklerm kalite

ghvencesi Daire tarafindan saglamr.

(4) Genel Kurul Ulusal Yeterliligin ilam ile ilgili Omerilerini ve
goriislerini Bakanhfa sunar.

DORDINCT KISIM
Son Karallar

Bu Tiiziik, egitim ve dfretim isleri ile gorevls Bakanlik tarafindan yuratilir.

Bu Tiiziik, Resmi Gazete’de vayimiandif tarihten baglayarak yiriirliige girer.



