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Yonetim Kurulu
Uyelerinin
Gorev ve
Sorumluluklari:

ATATURK OGRETMEN AKADEMISi YONETIM KURULU
Toplanma Sekli ve Calisma Esaslari
Tazigu

60/2000 sayil “Atatiirk Ogretmen Akademisi Kurulus Yasasr'nin
14(5) maddesinin verdigi yetkiye dayanarak Bakanlar Kurulu asagidaki
tlzaga yapar.

1. Bu Tlzik “Atatirk Ogretmen Akademisi Yénetim Kurulu
Toplanma Sekli ve Calisma Esaslar Tiiziigi’ olarak adlandirilir.

2. Bu Tuzik, Atatirk Ogretmen Akademisi Ydnetim Kurulunun
toplanma, karar alma ve ¢alisma sekli ve iliskin esaslari kapsar.

3. Bu Tlzigin amaci Atatiirk Ogretmen Akademisi ile ilgili en st
yonetsel sorumlulugu Ustlenen “Yonetim Kurulu’nun toplanma, karar
alma ve calisma esaslarini belirlemek ve dizenlemektir.

4. Metin bagka tirli gerekmedikce bu Tlzikte gecen “Bakanlar
Kurulu”, “Akademi”, “Akademi Baskani’, “Akademik Kurul” bu
Tuzagun kaynaklandigi yasadaki anlamlan tasir ve “Kurul” ise
yénetim kurulunu anlatir.

5. YoOnetim Kurulu Baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir.

(1) Olagan ve olaganusti toplantilara bagkanlik etmek.

(2) Toplanti gindemini hazirlamak ve gindemin toplanti gliniinden
en az 24 saat once Uyelere ulastiriimasini saglamak.

(3) Toplantilarda zabit tutulmasini, bu zabitlarin ve alinan kararlarin

kurul Gyelerine iletiimesini saglamak .

(4) Ahlnan kararlara yururlik kazandiriimasini saglamak izere
ilgililere gerekli duyuruda bulunmak.

(5) Yasanin (5.) ve (16.) maddelerinde ifade edilen. Akademinin
gorev ve iglevlerini etkili bir sekilde yerine getirebilmek ve 19.
maddeye uygun olarak arastirma ve gelistirme c¢alismalarina
etkinlik kazandirabilmek Gzere; amag, kosullar ve sireye iligkin
Kurul'dan yetki alinmasi sonrasinda plan ve projeler hazirlamak
veya benzeri galismalar yapmak (zere konularinda uzman ve
bilimsel hiviyete sahip en ¢ok (¢ danismanla sdzlesmeler
yapmak.

(6) “Kurul” a baskanlik etmek, sekreteryayi ydnetmek ve butgeye
uygun olarak ita amirligi gbrevi ifa etmek.

(7) “Kurul’un islevlerini yerine getirebilmesinde, gerekli gdormesi
halinde, alt komisyonlar olugturmak.

6. Akademinin Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev ve sorumluluklari
sunlardir:

(1) Gundemin hazirlanmasinda katkida bulunmak.

(2) Toplantilara katilmak ve gindem maddelerinin karara
baglanmasi konusunda goris ve degerlendirmelerini ortaya
koyarak karar alinmasini saglamak.

(3) Olusturulacak alt komisyonlarda gérev almak.



Bagkanliga 7.(1) Baskan gaybubeti halinde gaybubeti siiresince kendisine vekalet
Vekalet: edecek kisiyi belirleyecek bir yazi ile Kurula bildirir. Bu bildirimde
gaybubet slresi de asikga yer alir.
(2) OlaganUstl gaybubet hallerinde en yasli Uye vekalet gorevini

Ustlenir.
Yonetim 8.(1) Yonetim Kurulu ayda bir defadan az olmak Uzere saptanan
Kurulunun glindemi goériismek Gzere Baskan’in ¢agrisi ile olagan olarak
Toplanigi ve toplanir.
32::?;:?? (2) Enaz (2) iiyenin giindem belirtmesi kosuluyla ve Bagkanliga
) yapacag! yazili basvuru tzerine Baskan'in ¢agrisi ile
olaganustu olarak da toplanabilir.
Bu gibi toplantilarin bagvuru anindan itibaren 48 saat icinde
gerceklestiriimesi esastir.
(3) Yonetim Kurulu, bagkan dahil en az 3 lye ile toplanir. En az
Ug Uye ile toplanmasi halinde en az 3 lyenin olumlu oyu
ile karar alinir.
Oylamalar acgik olarak yapilir. Her Giye olumlu ya da olumsuz
olarak oy vermek zorundadir. Cekimser oy kullaniimaz.
Yonetim 9. Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri:
Kurulunun Gorevi Yasanin 16. maddesinde agikga ve 19. maddesinde dolayl olarak
ve Yetkileri belirtilenler ile 21. maddesinde belirtilenler ya da diger herhangi
bir maddesinde belirtilen goérev ve yetkiler olup Yénetim Kurulu
mali konulardaki tim goérev ve yetkilerini yasanin 17. maddesi
cercevesinde yerine getirir.
Harcirah ve 10. Yonetim Kurulu tyelerine, yaptiklari zorunlu harcamalara karsilik
Odenekler: harcirah, yolluk ile Bakanlar Kurulunca belirlenen édenek verilir.
Yonetim Kurulu 11, Yonetim Kurulunun, toplanti tutanaklarinin tutulmasi, yazismalarin
Sekreteryasi: gerceklestiriimesi, dosyalarin ve arsiv iglerinin yartttlmesi ile

gorevli bir sekreteryasi olur.
Bu sekreterya Yasanin 21. maddesi ¢ercevesinde Bakanlikla
diyalog i¢inde olusturulur.

Yiratme Yetkisi: 12. Bu TuzuUgu Yonetim Kurulu Baskani yurGtar.

Yurarlalik: 13. Bu Tuzuk Resmi Gazetede yayinlandigi tarihten bagslayarak
yurarluge girer.



