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Onsoz

Olgun Amcaoglu
Milli Egitim ve Kiiltiir Bakani

Toplumlar1 ileriye gotiirecek en onemli konu
egitimdir. Bakanhgimiz cocuklarm en iyi sekilde
yetistirilmesi konusunda ozveri ile ¢alismaktadir.
Ustiin zekali ve {istiin yetenekli cocuklarm egitim
ihtiyaglari, egitimin Onemli bir parcasidir. Bu
baglamda yapilan calistay, alanda tilkemizde bir ilk
olma niteligi tastmaktadir. Amacimiz bu ¢ocuklarin
egitimiyle ilgili farkindalik yaratmak, siirece iligkin
yol haritasi ¢izmenin ilk adimlarmi atmaktir.

Ustiin ~ zekali - {istiin yetenekli &grencilerin
potansiyelleri dogrultusunda mutlu ve {iretken bir

hayat stirmeleri ancak 6grenme ve yaraticiliklarini
destekleyici egitim ortamlarinin saglanmas: ile
mimkiindiir.

Ulkemizigin cok 6nemli bir konu olan. Ustiin zekali-
tistiin yetenekli g¢ocuklarin egitimini konusmak
tizere bu c¢alistayr diizenleyen ve katki koyan
herkese tesekkiir ederim. Atilacak her adimda
sizin gosterdiginiz dogrultuda yiiriiyecegimizden
siipheniz olmasin.
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Cengiz Topel Uzun
Egitim Ortak Hizmetler Dairesi
Miidiirii

Ustiin  zekali ve {istiin yetenekli cocuklar,
toplumlarin en Onemli zenginlikleridir ve
toplumlar, bu zenginliklere verdigi oneme gore
degerlendirilmelidir. Var olan iistiin zekali ve {istiin
yetenekli ¢ocuklar potansiyeline en yiiksek degeri
veren toplumlar, en ileri toplumlardir ya da olmaya
adaydirlar. Ustiin Zekali - Ustiin Yetenekli olarak
diinyaya gelmis, iyi yetismis, kabiliyetli insan giicii
milletimizin en 6nemli potansiyelidir ve bu giice
ancak Ogrencileri erken yasta kesfederek; zeka
ve yetenekleri dogrultusunda uygun bir sekilde
egiterek, gelistirerek ulasabiliriz.

Yaptigimiz ¢alistay sonrasinda iilkemiz i¢in nerilen
yaklasim; erken cocukluktan itibaren kesfedilen
esnek, farkliliklar1 gozeten mevcut imkanlarin
uriin ve yaraticiliklarini ortaya gikaracak bigimde;
¢ocuklarimizi akranlarindan ayrigtirmadan,
dogalarma uygun bir egitim yontemi belirlemek

amaclanmistir.



15-16 Haziran 2021 tarihlerinde KKTC Milli

Egitim ve Kiltiir Bakanhigi'na bagh Egitim
Ortak Hizmetler Dairesi Psikolojik Danigma
Rehberlik ve Arastirma Subesi tarafindan
KKTCde ilk kez diizenlenen “1. Ustiin
Zekali ve Ustiin Yetenekli Cocuklarin Egitimi
Calistayr'nda, Ustiin zekali ve iistiin yetenekli
¢ocuklarin egitim paydaslarinin tiimiinin
katilimi sagland. iki giin siiren calistay da dort
komitede iistiin zekalilarla ilgili olarak, genel
tanimlamalar, nasil tamilanmalar1 gerektigi,
KKTCde mevcut egitim sistemi ic¢ine nasil
entegre edilmesi gerektigi ayrintili bigimde
tilke gercekleri de dikkate alinarak tartisildi.
Son giin komite bagkanlar: ile yapilan ortak
toplantida;

a. Yasal diizenlemelerin ivedilikle yapilmast
gerektigi,

b.  Ogretmenlerin  tiimiiniin  konuyla  ilgili
bilgilendirilmesi ve farkindaliklarin arttirilmas: icin
hizmet ici egitimlerin 2021-2022 egitim ogretim
yilinda baglanmas: gerektigi,

c. Ivedilikle iistiin zekali ve iistiin yetenekli
ogrencilerin  tespitini saglayacak ve okullarda
yetenek havuzlarimi olusturarak olgiimlerin nasil

yapilacag,

Prof. Dr. Aysegiil ATAMAN
Lefke Avrupa Universitesi

Ozel Egitim Ogretmenligi Boliim
Bagkani

d. Potansiyellerin 4 yastan itibaren belirlenmesi
gerektigi,

e. Yetenek havuzuna alinan ogrencilerin okula
erken baslatma- simif atlatma ve yogunlastirilmig
stif uygulamalar: ile erken mezuniyetlerinin
saglanmasi gerektigi,

f. Ogretim kademeleri arasinda gecis ve sinif gecme
not sisteminin bu baglama uygun olarak yeniden
yapilandirilmasinin gerekliligi benimsenmistir.

g. Son olarak diizenlemelerin alt yapilarim
olusturacak, tiiziik vb yasal hazirliklarin behemehal
hayata gecirilmesi gerektigi vurgqulanmistir.

Calistayda alinan kararlarin hayata gegirilmesi
siyasal iradenin kararliligina dayanmaktadir.

Bu konuda gerek Cumhurbaskani, gerek
Basbakan ve gerekse Milli Egitim ve Kiiltiir
Bakani gerekli destekleri vereceklerini agilis
konusmalarinda vurgulamiglardir.
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1. Caligtay Ozeti

KKTC Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanhgi, Egi-
tim Ortak Hizmetler Dairesine bagli Psikolo-
jik Danigma Rehberlik Arastirma $ubesinin
diizenledigi “1. Ustiin Zekali ve Ustiin Yetenek-
li Cocuklar Egitim Calistay1” 15-16 Haziran
2021 tarihlerinde diizenlenmistir. Calistaya
dort farkli komitede toplam 60 alan uzmani ve

egitimci katilmistir.

Fenomenolojik yonteminin uygulandig: ve iki
giin siiren 1. Ustiin Zekal ve Ustiin Yetenekli
Cocuklar Egitim Calistayr'nda katilimcilar, soz
konusu 4 ana bagslik ve alt konulara ulagabilmek
i¢cin ongordiikleri 22 eylemi belirlemislerdir.
Bir sonraki agsamada; gruplarin yapmis oldugu
caligmalar komite baskanlari tarafindan gézden
gecirilmis, benzer fikirler ve oneriler birlestiril-
erek, son haline dontistiiriilmistiir. Dort komit-

ede yer alan 7 maddelik ortak konularin yanin-

da, komitelerde 6zel konular ve alt baghklar

goriistilmustiir. Goriisiilen konularin dnerileri
ayrintili olarak raporun ilerleyen sayfalarinda

yer almaktadir.

“Ustiin  Zekali -Ustiin Yeteneklilerin Egiti-
mi”, “Ustiin Zekali-Ustiin Yeteneklilerin Fark
Edilmesi>, “Ustiin Zekali -Ustiin Yeteneklil-

erin Egitim Stratejisi’,
“Ustiin Zekal -Ustiin Yeteneklilerin Egitiminde

Yontem ve Teknikler”,

Isbirligi ve Yasal Diizenlemeler” ana basliklari
altinda stirdiiriilen galistayda tiretilen ve rapo-
run “Sonu¢ ve Degerlendirme” bdlimiinde
siralanan eylem Onerilerini su sekilde ozetle-

mek mumkindiir:

a. Yasal diizenlemelerin ivedilikle yapilmasi
gerektigi,

b. Ogretmenlerin tiimiiniin konuyla ilgili bil-

gilendirilmesi ve farkindaliklarin arttirilmasi
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icin hizmet i¢i egitimlerin 2021-2022 egitim

ogretim yilinda baslanmas: gerektigi,

c. Ivedilikle iistiin zekali ve iistiin yetenekli
ogrencilerin tespitini saglayacak ve okullarda
yetenek havuzlarini olusturarak olgiimlerin

nasil yapilacag,

d. Potansiyellerin 4 yastan itibaren belirlen-
mesi gerektigi,

e. Yetenek havuzuna alinan égrencilerin oku-
la erken baslatma, sinif atlatma ve yogun-
lastirilmis sinif uygulamalari ile erken mezu-

niyetlerinin saglanmasi gerektigi,

I. Caligtay Ozeti

f. Ogretim kademeleri arasinda gegis ve sinif
gecme not sisteminin bu baglama uygun
olarak yeniden yapilandirilmasinin gerekliligi

benimsenmistir.

g Son olarak diizenlemelerin alt yapilarim
olusturacak, tiiziik vb yasal hazirliklarin
behemehal hayata gecirilmesi gerektigi vurgu-
lannustar.



II. Calistayin Amaci

Ulkemizde iistiin zekali ve stiin yetenekli
bireylerin egitimlerinin stirdiiriilebilir  bir
sekilde baglamasinin saglanmasi amaciyla
tim paydaslarin katkilariyla bu calistay
gerceklestirilmistir.

Ustiin  zekali-iistiin

yetenekli  bireylerin

egitimlerinde ayristirma degil uygun igeriklerle

zenginlestirilmis ve biitiinlestirilmis programlar

gelistirilmesinin ~ saglanmasinin ~ yan1  sira
bireylerin ihtiyaglarina gore hazirlanmis
programlarla; yeteneklerinin farkinda

olmalarini ve kapasitelerini gelistirerek en iist
diizeyde kullanmalarini saglamak amaciyla
caligmalar yapilmas: amaglanmustir.




Sonyillarda tilkeler tstiinliiklerini kanitlamanin
bir yolu olarak spor, sanat ile fen, matematik
ve bir¢ok alanda istiin yetenekli bireylerin
egitimine hiz vermeye baslamis ve bu bireylerin
yeteneklerini sergilemelerini saglamiglardir.
Ustiin yetenekli bireylerin kendi ilgi alanlarin,
yeteneklerini, yaraticiliklarini gelistirmelerine
yonelik firsatlar1 artirmak, {lkelerine ve
diinyaya vyararli birer vatandas olmalarin
saglamak hedeflenmektedir. Bu amagla, tstiin
yetenekli bireylerin egitiminin {ilkemizde de
baslamasi olduk¢a 6nemlidir.

Ustiin zekali ve yetenekli bireylerin gelecegin
sekillenmesinde o6nemli rol iistlenmesi, bu
bireylerin egitimini 6nemli bir konu haline
getirmektedir. ~ Caligmalarin ayni zamanda
tilkelerin politik ~stratejilerine de girmesi
elzemdir.

Insan kaynaginin egitimli ve nitelikli olmas1
tilkenin sahip oldugu diger kaynaklarin da daha
verimli kullanilmasina ve ilkenin teknolojik,
ekonomik, siyasi ve askeri anlamda giicli
olmasina katki koyar.

Ulkelerin gelisebilmeleriicinkenditiniversitelerinde,
fabrikalarinda, laboratuvarlarinda, arastirma

I11. Caligtayin Onemi

ve gelistirme birimlerinde ¢alisacak, bilim
ve teknoloji tretip gelistirebilecek yaratic
bireylerin egitiminin desteklenmesi sarttir.

Toplumlarin yaklasik % 2‘sini olusturan tstiin
yetenekli bireylerin egitilmesi, iiretken hale
getirilmesi ve potansiyellerini toplumsal gelisim
icin kullanmalari, toplum refahi, gelecegi ve
diinya tlkeleri icindeki vyerlerini belirleme
agisindan onemlidir. Ustiin yetenekli bireyler
liderlik 6zellikleri, motivasyonlar, kararliliklars,
hizli diiginme ve yaratict problem ¢6zme
yetenekleri ile toplumlara yon veren, gelisim ve
degisimi hizlandiran bireylerdir.

Ustiin zekali ve yetenekli bireyler kesfetmeye,
tiretmeye ve duyularini kullanmaya akranlarina
gore daha erken yaslarda basladiklar: i¢in daha
gok psikolojik destege ihtiya¢ duyarlar. Bu
nedenle, stiin yetenekli bireylerin yetenek ve
ozelliklerine uygun egitimi almalari, yetenek,
yaraticiik, liderlik gibi oOzelliklerini ortaya
koyabilmeleri, kendileri ile barisik ve gevreleri
ile uyumlu bireyler olabilmeleri agisindan
onemlidir.




IV. Calistayin Yontemi

Calistay 15-16 Haziran 2021 tarihilerinde 60
alan uzmani, egitimci, sivil toplum orgiitii ve
tniversitelerden  katilmcilarin ~ katkilariyla
gerceklesmistir. 4 farkli komitede; 7 ortak ve
15 farkli konu tartisilmistir. Nitel bir yontem
olan fenemolojik yontem kullanilmistir.

Durum tespiti ve eylem oOnerileri detaylar:
olusturulmustur.
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Diizenlenen c¢alistayda her bir grup kendi
icinde bir komite bagkani, yapilan onerilerin
kayda alacak PDRAS§tan gorevli iki yardimci
belirlenmistir. Calistay konular1 katilimcilara
yonlendirildikten sonra her komite tiyesi goriis
ve Onerileri sunmus, her grup tiyesinin goriisi
alinarak tartigilmistir.




Tum ogrencilere egitimde firsat esitligi
saglanmasi, sunulacak egitimlerle merak,
yaraticiik ve arastirma gibi farkli distinme
becerilerini gelistirmeye ileri diizeyde ortam
sunan biitiin yeteneklerin degerlendirildigi bir
KKTC disiintilmektedir.

KKTC’nin zeka ve yetenek egitiminde yeni ve
stirdiirtilebilir atihmlara yonelmeye karar vermis
olmasi egitimde firsat esitligi acisindan dnemli
bir baglangi¢c kabul edilmelidir. Bu atilimlar
ancak zeka-yeteneklerin erken fark edilmesi
ve en Ust diizeyde gelistirilmesi konusunda
uygun egitim ortamlarinin hazirlanmasi ile

gerceklesebilir.

Yukarida belirlenen ¢alistay ¢iktilari, bir
sonraki asamada katilimcilarin vermis oldugu
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V. Sonug Ve Oneriler

calistay oOnerileri de dikkate alinarak Milli
Egitim ve Kiltiir Bakanligrnca uygulanabilir
ve strdiriilebilir bir egitim politikas: haline
getirilmelidir. Sonrasindaelealinacakeylemlerin
her biri i¢in proje plani ve ekipleri olusturularak,
hayata gecirilmelidir. Ele alinacak ¢alismalarin
proje temelli olmasi ve izleme sistematiginin
de kurulmasi hem yapilacak olan ¢alismalarin
verimliligi, hem de etkinligi ve zaman y6netimi
acisindan 6nemlidir.

Ustiin Zekali ve Ustiin Yetenekli Cocuklarin
Egitimi Calistayr’nda dort ana baglikta olmak
lizere eylemler oOnerilmistir Bu eylemler
sunlardir:



VI. Calistay Kararlari

15-16 Haziran 2021 Tarihlerinde Toplanan

1. Ustiin Zekal1 ve Ustiin Yetenekli Cocuklarin
Egitimi Calistayi'nda Alinan Kararlar

ORTAK KONULAR

1. Ustiin zekali ve iistiin yetenekli birey kimdir?

Milli Egitim Bakanlig1 2016 yilinda giincelledigi
"Bilim ve Sanat Merkezi Yonergesi 6zel yetenekli
gocugu; akranlarina goére c¢abuk kavrayan,
liderlik ozelliklerine sahip, yaraticilik ve sanat
alanlarinda onciilik eden, 06zel akademik
beceriye sahip, soyut diisiinceleri yasitlarina
gore daha iyi anlayabilen, ilgi alanlar
dogrultusunda bagimsiz hareket etmeyi seven
ve yliksek diizeyde performans gosteren birey
olarak tanimlamistir (Bilsem Yonergesi, 2016).

2. Ustiin zekali ve iistiin yetenekli birey
ogretmen goziiyle nasil fark edilir?

* Kontrol listeleri

* Bilissel ozellikler

* 5N1K sorularini sorus sekli

* Arkadaglari ile uyum diizeyi

* Sosyal sorumluluk i¢in neler yaptigina
bakilabilir.

* Ogretmenin ders disi konularda sikigtirilmasi
* Olagandist ve miifredat dist sorular
Ogretmenin fark etmesine yardimci olur.

* Ogretmenlerin ¢ocuklar1 fark etme orani

%60’t1r.
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3. Ustiin zekal ve iistiin yetenekli birey veli
goziiyle nasil fark edilir?

Veliler ¢ocuklar1 fark etme orani %40’tir.
Belirgin bazi ozellikleri ; dikkat siireleri uzun
olmasi, 3 aydan sonra anne babay1 tanima,
okumaya ilgilerinin ¢ok fazla olmasi, erken
konusmalari, erken yirlimeleri, seslere
kokulara duyarli olmalari, uykuda gegen
zamani kayip olarak degerlendirmeleri, hayali
arkadaslarinin olmasi, st diizey sozcitk
dagarcigin sahip olmalari, 5n1Ky1 evde de
aileyle iyi uygulamalar1 ve yeme probleminin
¢ok goriilmesi olarak siralanabilir.

4. Ustiin zekals ve iistiin yetenekli olmak firsat
mudar/ giigliik miidiir?

Her ikisi de soz konusudur.

Firsatlar Giiglikler

Cevreler kosullar ve girdiler
saglanmazsa giiclitk

Farkl: oldugu igin giiglitk
Sanata deger verilmesi
guclik

Cevrede uygun kosullar
ve girdiler saglanirsa
firsat

Toplum igin firsat
Niifusun az olmasi firsat

Giiglikleri firsata ¢evirmek i¢in dogum
oncesinden baglayarak tiim gelisimin kayit
altina alinmasi ve bunun egitime aktarilarak
tiim egitim kademelerinde devam ettirilmesi.

Cocugun korunmasi baglaminda tiim evli
giftlerin ana-babalik egitimi almasi.



5. Ustiin zekal ve iistiin yetenekli 6grencilerin
egitimi konusunda iilkenin egitim politikalar
ve stratejileri neler olmalidir?

Egitim Politikalar:

Ustiin zekali cocuklarin erken tanilanmasi ve
gerekli diizenlemelerin yapilmasi.

Her ¢ocugun potansiyeli ve yetenekleri
dogrultusunda egitim alacag1 politikalari
diizenleyecegi bir {ist kurulun olusturulmasi
Olusturulacak olan st kurulun politikalarin
stirdiirebilirligi saglamasi.

Stratejileri

Programlarin  zenginlestirilmesi, egitim
ortamlarinda  diizenlemelerin  yapilmasi
(stnif atlatma, erken baglatma, sikigtirilmig
programlarin olusturulmasi) ve tim egitim
kademelerindeki ogrencilere yonelik
zenginlestirme, farklilagtirma ve hizlandirma

programlarinin uygulanmast.

6. Ustiin zekaly ve istiin yetenekli 6grenciler icin
zenginlestirme yaklasimlari neler olmalidir?

 Bagimsiz ¢aligma ve arastirma/sanat projeleri:
Ustiin  yetenekli 6grencilerin ilgilendikleri
alanlarda bilimsel arastirma ya da sanat, drama,
yaratict yazin gibi alanlarda yapilan proje
caligmalaridir.

o Ogrenme merkezleri: Sinif icinde ya da
okulun kaynak odasinda olusturulan 6grenme
merkezlerinde miifredatta bulunan konular,
kavramlar ve becerilerin derinlestirilerek ya da
genisletilerek caligilmasidir. Yetenek alanlarina
gore kultiplerin olusturulmast.

o Alan gezileri: Miizeler, sanat galerileri, gazete
matbaasi, aragtirma laboratuvar: gibi kiiltiirel
ve bilimsel alanlara ya da mesleki kuruluglara
gezilerin diizenlenmesidir.

o Destekleyici uygulamalar: Hafta sonlar1 ya da

yaz tatillerinde, gorsel sanatlar, iletisim, fen-
matematik, yabanci dil, bilgisayar gibi genis
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VI. Calistay Kararlari

gesitlilikte ve daha ¢ok miifredatta yer almayan
konularin islendigi uygulamalardir.

« Yaratic1 sorun ¢ozme programlari: Gelecekle
daha etkin bas edebilmek, yaraticilig:
gelistirmek, problem ¢6zme modellerini
6grenip giinlitk yasantiyla biitiinlestirmek, nasil
bilgi toplanir, nereye ve kimlere bagvurulur vb.
konular tizerinde ¢alisilan programlardir.

o Teknolojinin kullanimi: Bilgisayar ve internet
teknolojisi iistiin yetenekli cocuklar i¢in sonsuz
zenginlestirme firsatlar1 olarak sunulmaktadir.

o Mentorlitk: Ustiin yetenekli ¢ocugun ilgi
duydugu alanda kendisine rehberlik yapabilecek
bir 6gretmen, veli,alanuzman1 yadakendinden
yasca biiyiik olan bir 6grenci ile ¢aligmasidir.

7. Ustiin zekal ve iistiin yetenekli dgrencilere
nasil imkdnlar sunulmalidwr?

¢2021-2022 egitim- Ogretim yilindan itibaren
4 yastan itibaren potansiyel istiin yetenekli
gocuklarin  belirlenmesi  i¢in  &gretmen
egitimlerinin verilmesi, kontrol listelerinin
olusturulmasi, degerlendirmelerin yapilarak
tistiin yetenekliler havuzunun olusturulmasi ve
zenginlestirme programlarinin gelistirilmesi,

o5 yasta erken okuma yazma 6grenen ¢ocuklarin
okula erken baglamasi,

eBirinci sinifta erken tanilama yapilarak istiin
olanlarin 2. sinifa alinmasi,

o2.smnifta  tanillama  yapilan  bireylerin
sikistirilmis programlarla hizlandirilmasi,

« Ortaokulvelise diizeyinde miizik, resim, plastik
sanatlar ve spor alanlarinda beceri atdlyeleri
yant sira yarigmalar diizenlenmesi, uluslararasi
yarismalara  Ogrencilerin  yonlendirilmesi,
derece alan ogrencilere burs, tesvik ve st
6grenime gegiste kolaylik saglanmasi,

«Egitsel kol faaliyetlerin arttirilmasi,

eYapay  zekd  kullanilacak  atdlyelerin

olusturulmasi.



OZEL KONULAR

1. Temel 6gretmen nitelikleri ve becerileri igin
nasil bir hizmet ici egitim diizenlemelidir?

*Okul yonetici egitimi
*Okul o6ncesinden baslayarak o6gretmenlerin
hizmet i¢i egitimden gecirilmesi

*Bu konuda farkindaliklar1 arttiric1 farkindalik
caligmalarin  yapilmasi (TV  programlari,
konferanslar, kamu spotlar1 vb.)

2. Ustiin zekal veiistiin yeteneklilerin egitimi
icin sinif yonetimi ve ortam diizenleme nasil
olmahidir?

eCocuk merkezli siniflarin olusturulmasi

eCocuklarin gereksinimlerine gore ortamlarin
diizenlenmesi

eOlumlu davranig arttirici siif yonetiminin
olmasi

eAkran
yonetimi

ogrenimlerinin  kullanildigr ~ sinif
*Ortam diizenlemesi ¢agin kosullarina uygun
teknoloji ile donatilmasi ve uyaricilarin

arttirilmasi

3.Atolye galigmalar1 ve ders disi etkinlik/
kurslarin diizenlenmesi nasil olmalidir?

oTiim 6grencileri kapsayan,

eOkullarda 6grencilerin kendi potansiyellerini
en st diizeyde kullanmalarini saglayacak
sekilde etkinlikler artirilmasi,
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OZEL KONULAR

1.Ustiin zekals ve iistiin yetenekli 6grencileri
fark edebilmek icin nasil bir hizmet igi egitim
diizenlenmelidir?

eOgretmen egitimi icin ihtiyag analizi yapilmas,
«Hizmet i¢i egitimlerde uygulama 6rneklerinin
gosterilmesi,
«Ogretmenlericinyolharitalarinin belirlenmesi,
eYasal siirecler hakkinda 6gretmen ve velilerin
egitilmesi,

eCocuk haklar1 ve uygulamalar konusunda
ogretmenlerin egitilmesi.

2.Ustiin zekal ve iistiin yetenekli dgrencileri
fark etme ve sonrasinda yapilmasi gerekenler
nelerdir?

oUstiin zekdli ve yetenekli o6grencilerin
belirlenmesi ~ i¢in  kontrol listelerinin
hazirlanmast,

*PDRAS tarafindan degerlendirilmesi,
eYetenek havuzlarinin olusturulmasi,

«Ogrencilerin potansiyellerine
zenginlestirilmis, farklilagtirilmig
hizlandirilmis egitimlerin planlanmasi.

gore
ve

3. Ustiin zekali ve iistiin yeteneklilere
iliskin kiiltiirii ve toplumsal farkindaligi
yayginlastirma ¢calismalari neler olmalidir?

eAnne-babalik egitimlerin dogumdan Once
verilmesi,

*0-3 yastan itibaren egitim ve bakim veren
kurum o6gretmenlerinin de ¢ocuk gelisimi
konusunda egitimler verilmesi,

eOgretmen yetigtiren kurumlarin bu alanlarda
egitim vermesi saglanmali,

eAile katilimli etkinlikler diizenlenmesi
saglanmali (okullar, belediye, sivil toplum
orgiitleri vb. tarafindan).



OZEL KONULAR

1. Ustiin zekali ve iistiin yeteneklilerin
egitiminde kullanilmasi gereken modeller ve
yaklasimlar neler olmalidir?

eEgitimde kullanilacak model ve yaklagimlarin
¢ok boyutlu hazirlanip davranisi, beceriyi ve
yetenegi kapsamall,

*Cesitlilige hitap edecek sekilde diizenlemeler
yapilmali,

eKarma gruplarla egitimin devam etmesi,
ayristirma yoluyla degil biitiinlestirme yoluyla
egitimlerin saglanmasi,

2.Ustiin zekali ve iistiin yetenekli 6grencilerin
egitim stratejisi, yontem ve teknikler neler
olmalidir?

eOgretim siirecleri interaktif hale getirilmeli,
eFarkli disiplinler bir arada kullanilmals,

«Ogrencilere kendini gelistirmeleri i¢in projeler
verilmeli ve yarismalar diizenlenmeli,

3.Ustiin zekaliveiistiin yetenekli 6grencilerin
egitim stratejisi, yontem ve teknikler ile ilgili
nasil bir hizmet i¢i egitim verilmelidir?

eHizmet igi egitim ile 6gretmenlere siirekli ve
giincel egitim verilmesi,

eOgretmenlerin kendini gelistirmeye yonelik
motivasyonlarinin arttirilmasi,

eBireysel farkliliklar1 ve Ogretimi bireysel
farkliliklara gore planlamasi,

eFarkli1 6grenme ve 6gretme stratejileri, yontem
ve tekniklerin konusunda bilgi sahibi olmasi ve
bu bilgileri kullanabilmesi,
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4.Ustiin zekal ve iistiin yeteneklilerin temel
egitimleri ve sonraki egitimleriyle ilgili
yapilacak diizenlemeler neler olmalidir?

o Ustiin zekal: ve tistiin yetenekli bireylerin fark
edilmesi,

oOgretim programlarinin  bireyin ilgi ve
yeteneklerine gére planlanmasi.



OZEL KONULAR

1.Ustiin zekal ve iistiin yetenekli 6grencilerin
egitimi konusunda yasal diizenlemeler.

oUstiin yetenekli 6grencilerin, olaganiistii
yeteneklerinin gelistirilmesi i¢in
zenginlestirilmis ve farklilastirilmis daha

esnek bir miifredat programinin okullarda
uygulanmasi i¢in yasal altyapi olusturulabilir.

eOkullarda bulunan her bir istiin yetenekli
ogrenci i¢in ZEP (Zenginlestirilmis Egitim
Programi) hazirlanmasi ve uygulanmasina
yonelik yasal zorunluluk getirilebilir.

oUstiin yetenekli ¢ocuklar i¢in ilkdgretimde
onerilen bireysellestirilmis egitim
programlarinin, ortadgretimde de devam
ettirilebilecek nitelikte olmasi saglanabilir.

eOzel egitim kapsaminda yer alan engelli
ogrencilere ve ailelerine egitimler icin devlet
tarafindan yapilan maddi yardimin, istin
yetenekli cocuklarin ailelerine de saglanmasi
i¢in yasal diizenlemeler olusturulabilir.

oUstiin yetenekli o6grencilere yonelik erken
kayit, sinif atlama ve bazi derslerden muaf olma
gibi uygulamalara olanak saglamak i¢in gerekli
yasal diizenlemeler yapilabilir.

oUstiin yetenekli 6grencilerin, iist siniftan ders
alma ve orta 6gretimde 6grenim goriirken {ist
programlardan, farkli kurum ve kuruluslardan
(Universiteler vb.) ders almasina imkan
verecek esnek kosullar sunulabilir. Cocugun
ve Ogretmenin ilgi ve vyeteneklerine gore
hazirlanmasi, stajlara 6grenciler yerlestirilmesi).

eDogumdan, yiiksekdgretimin sonuna kadar
olan siiregte, iistiin yetenekli bireylerin takibinin
yapimast i¢in bir komisyon (iist kurul)
olusturulabilir. Bu merkez, @istiin yeteneklilere
yonelik iilkenin stratejik durumu ile ilgili bilgi
tiretmek, bilimsel arastirmalari desteklemek
ve degerlendirmek gibi gorevlerini de yerine
getirebilir.

oUstiin yetenekli olarak tanilanan oégrenciler
icin tim imkéanlarin saglanmasi, O6grenim
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gormesi ve bu 6grencilerin egitim masraflarinin
devlet tarafindan karsilanmasi saglanabilir.

oUstiin yetenekli 6grencilerin  istihdamina
yonelik diizenlemelerin yapilmas.

2.Ustiin zekah ve iistiin yeteneklilerin temel
egitimleri ve sonraki egitimleriyle ilgili
yapilacak diizenlemeler.

eOkul oncesi ve smif Ogretmenlerinin,
tstiin yeteneklilik ve istiin yeteneklilerin
egitimiyle ilgili hizmet i¢i egitim yoluyla bilgi
ve duyarliliklar1 artirilabilir. Béylece stiin
yetenekli ¢ocuklarin, 6gretmenler tarafindan
fark edilmeleri ve dogru yonlendirilmeleri
miimkiin olabilir.

eHer okulda, istiin yetenekli 6grencilerin
tanillanmast  ve bu ogrencilere  yonelik
miifredat1 zenginlestirme etkinliklerini igeren
farkli Ogretim programlarinin gelistirilmesi
ve uygulanmasi isinden sorumlu bir “Ust
Komitenin” olusturulabilir.

*Bolgesel ve ulusal seviyede, 0gretmenlerin
hem okul i¢i hem de okullar aras1 deneyimlerini
paylasabilecegi web tabanli bir platform veya
network ag1 kurulabilir.

eOkullarda rehberlik, iistiin yetenekli 6grenciler
ve aileleri igin yeterli destegin saglanmasi
acisindan  gereklidir. Bu amagla, stiin
yetenekli ogrencilerin 6zellikleri, ihtiyaglar
ve egitimi konusunda rehber o6gretmenlerin
duyarliliklarini artiracak hizmet i¢i egitim
caligmalari planlanabilir.

«Ozel yetenekli 6grencilerin 6rgiin egitimi erken
tanilanmalarina yonelik yasal diizenlemeler

yapilabilir (4 yas),

+Ozel yetenekli dgrencilere yonelik yiiriitillen
destek egitim hizmetlerinin normal simiftaki
egitimleri ile koordinasyonu giiglendirilebilir,

¢Ozel yetenekli 6grencilerin  ihtiyaglarina
uygun, farkhlastirilmis, yetenek odakl
programlar uygulayan 6zel egitim (6zel yetenek)
smiflarinin olusturulabilir



eAna smifindan lise kademesine kadar her
sinif ve ders bazinda 6zel yetenekli 6grencilerin
zihinsel, akademik, sosyal, duygusal ve 0Ozel
yetenek  gelisim  ihtiyaclarin1  karsilayan
farklilagtirilmis  6gretim (ders) programlar:
gelistirilebilir,

oUstiin zekali ve yeteneklilerin egitiminde
farklilastirma; zenginlestirme ve hizlandirma
stratejileri kullanilarak yapilmalidir.
Hizlandirma (Acceleration): Mifredati
hizlandirma; tstiin yetenekli bireylerin egitim
programinda normalden daha hizli ilerlemesi
ya da olmas: gerekenden daha kiiciik yasta,
bir egitim programimna katilmasi olarak
tanimlanmaktadir.

3.Ustiin zekali ve iistiin yeteneklilerin
egitimlerinin siirdiirebilirliginde
iiniversitelerin rolii.

oUstiin yetenekli ¢ocuklarin 6zellikleri ve
egitimiyle ilgili bilgilerin 6gretmen yetistirme
programlar1icinde se¢meli bir ders veya zorunlu
bir iinite olarak yer almasi saglanmasi,

eYetenek alanlarinin erken tanilanmasi icin
liniversite ve uzmanlarla isbirligi yapilarak okul
oncesi donemde ve gelisim donemlerini goz
ontine alarak gesitli yas ve gelisim donemlerinde
tanilama yapilabilmesi i¢in gerekli ¢calismalarin
yapilmast,

4.Ustiin zekali ve iistiin yeteneklilerin
egitimlerinin siirdiirebilirliginde aile ve sivil
toplum kuruluslarinin rolii.

eYerel yonetimler, gonillii kuruluglar, sivil
toplum orgiitleri, vakiflar dernekler, ticaret
ve meslek odalarinin, dstiin yeteneklilerin
egitimine maddi ve sosyal destek vermelerini
saglamak ic¢in yurt icinde bir kampanya
baglatilmasu.
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oUstiin yetenekli ¢ocuklarin ailelerine yonelik
destekleyici, giivenlerini artirici psikolojik ve
sosyolojik bakimdan destek olacak aile destek
egitim programlar1 diizenlenmesi.

«Ustiin yetenekli oldugu diisiiniilen ¢ocuklarin
yonlendirilebilecegi ~ kurumlar  hakkinda
bilgilendirme yapilabilir,

oUstiin zekali ve yeteneklilerle ilgili diinya
diizeyinde uyum saglamak amaciyla ¢esitli
kongre ve egitim gezileri diizenlenerek
uygulamalarin tespit edilerek {ilkemize uygun
olanlar tniversite ve sivil toplum kuruluslariyla
beraber gerekli calismalar yapilabilir,

«Ustiin yetenekli 6grencilerin iilkeye katacag
degerler konusunda kamuoyu olusturma
caligmalari yayginlastirilabilir.

5.Ustiin zekal ve iistiin yetenekli grenciler
akredite edilmis programlardan nasil
faydalanmali?

«Ustiin yetenekli bireylerin yetenek alanlarinin
gelistirilmesinin yaninda, sosyal ve duygusal
gelisimlerini bir biitiinliik igerisinde ele alacak
egitim programlari hazirlanmasi,

«Ozel yetenekli 6grencilerin akredite edilmis
programlardan ~ (TUBITAK  vyarismalari,
patentler, ulusal veya uluslararasi sergi/
gosteri gibi) aldiklar1 ders ve odiillerin genel
egitim sistemi i¢inde degerlendirilmesi veya
kredilendirilmesi,



VII. Calistay Kararlar1

STRATEJIK EYLEM PLANI

Ustiin zekali ve Ustiin Yetenekli Cocuklarin
Egitimi Calistayrnin iki glinliik siireci ve biitiin
¢iktilarindan su sonuglara ulagilmistir:

egitimi konusunda okul dncesinden baslayarak
Ogretmenlerin ~ hizmet i¢i  egitimlerinin
baglamasi ve her egitim Ogretim yilinda

tekrarlanmasi gerekmektedir.
1. Ustiin zekih ve istiin yetenekli cocuklarin
egitimi i¢in kokli bir atilim yapilmas:
gerekmektedir.

5. 5 vyasta erken okuma yazma Ogrenen
cocuklarin okula erken baslamasi, birinci
siifta  erken tanilama yapilarak {stiin
olanlarin 2. Smnifa alinmasi, 2 siifta tanilama
yapilan bireylerin sikistirilmis programlarla
hizlandirilmasi saglanmalidir.

2. Yasal diizenlemelerin ivedilikle yapilmasi
gerekmektedir.

3. 2021-2022 egitim-6gretim yilindan 4
yastan itibaren potansiyel istiin zekali ve
tstiin yetenekli gocuklarin zekd ve yetenegin
taranmast ve degerlendirilmesi saglanarak

6. Ortaokul ve lise diizeyinde miizik, resim,
plastik sanatlar ve spor alanlarinda beceri
atolyeleri yani sira yarismalar diizenlenmesi,

dstiin yetenekliler havuzu olusturulmali ve u.l.uslaralTa.sl _ yarigmalara ogfencﬂ.erln
. . yonlendirilmesi, derece alan O6grencilere
zenginlestirme programlari olusturulmalidir, . e .
burs tesvik ve {ist 0grenime geciste kolaylik
saglanmalidir.

4. 2021-2022 egitim-6gretim yili itibar1 ile
tstiin zekali ve fUstiin yetenekli ¢ocuklarin
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VII. Calistay Katilimci Listesi

USTUN ZEKALI VE USTUN YETENEKLI OGRENCILERIN

EGITiMI CALISTAYI KATILIMCI LISTESI

KURUM ADI KATILIMCI ADI

Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Temsilcisi SUREYYA GEYLAN GURDAL
Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Temsilcisi CISEM KOZE UCANER
Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Temsilcisi CEMALIYE PIRGOT
Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Temsilcisi FIRUZAN ITIMAT

Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Temsilcisi ERDEM SENOL

Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Temsilcisi GUL NIHAL SARI

Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Temsilcisi TURKAN YILMAZ YILDIZ
Egitim Ortak Hizmetler Dairesi Temsilcisi EROL CINAR

[Ikogretim Dairesi Temsilcisi MELEK KANLI

[Ikdgretim Dairesi Temsilcisi GOKCE CAKARTAS

Genel Orta Ogretim Dairesi Temsilcisi UGUR TETIK

Yiiksek Ogrenim ve Dis Iliskiler Dairesi ELIF CORUHLU

Temsilcisi

Mesleki Teknik Ogretim Dairesi Temsilcisi ATAKAN EMIRKANI
Talim ve Terbiye Dairesi Temsilcisi YONCA KARACA
Denetleme Degerlendirme ve Yonlendirme DR.FEZILE ISIK

Kurulu Temsilcisi

Kiiltiir Dairesi Temsilcisi PERVIN AREMEK

Yiiksekogretim Planlama Denetleme
Akreditasyon ve Koordinasyon Kurulu
Temsilcisi

PROE. DR. HASRET BALCIOGLU

Atatiirk Ogretmen Akademisi Temsilcisi

DR. GOZDE LATIFOGLU

Lefke Avrupa Universitesi Temsilcisi

DR. HATICE BILMEZ

Yakin Dogu Universitesi Temsilcisi

YRD. DOC. DR. BASAK BAGLAMA

Uluslararast Kibris Universitesi Temsilcisi

YRD. DOC.DR SAREM OZDEMIR

Dogu Akdeniz Universitesi Temsilcisi

DOC. DR.SELMA AKALIN

Dogu Akdeniz Universitesi Temsilcisi

YRD. DOC.DR. HATICE BAYRAKLI

Girne Amerikan Universitesi Temsilcisi

OGR. GOR. PELIN AYKUT

Kibris Tiirk Tabipler Birligi Temsilcisi

DR. YELIZ ENGINDERELI

Kibris Tiirk Tabipler Birligi Temsilcisi

DR. DOGAN CEREN TEKGUC

Geng Is Adamlar1 Dernegi Temsilcisi

SU CAGINER

Kibris Tiirk Girisimci Kadinlar Dernegi
Temsilcisi

DR. AYSE ZEKi
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VII. Calistay Katilimc Listesi

USTUN ZEKALI VE USTUN YETENEKLI OGRENCILERIN
EGITIMI CALISTAYI KATILIMCI LISTESI

Kibris Tiirk Ticaret Odasi Temsilcisi NILAY ONBASI URESIN
Kibris Tiirk Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik ALI ERDEN

Dernegi Temsilcisi

Kibris Tiirk Barolar Birligi Temsilcisi SEVILAY YILDIRIMER

Kibris Tiirk Barolar Birligi Temsilcisi MELIS TURKKAL

Yeniden Dogus Parti Temsilcisi HUSEYIN AZER OZKAN
Letkoga Ozel Egitim Ve Is Egitim Okulu YRD. DOC.DR. SONER OYKEN
Gazimagusa Ozel Egitim Ve Is Egitim Okulu EMIRALI EVCIMEN

Otitken Ozel Egt. Ve Is Egitim Okulu CANSU AKYUCE

Atatiirk [lkokulu Rehber Ogretmen AGIT ISIK

Caglayan Cumhuriyet Ilkokulu Rehber HALIL YAVUZ

Ogretmen

Gonyeli [lkokulu Kaynak Oda Ogretmeni JALE DINARLI

23 Nisan Ilkokulu Kaynak Oda Ogretmeni AYCAN OZBILEKLER
Gonyeli Fazil Pliimer Anaokulu Ogretmeni AYTEN TEKINAY

9 Eyliil ilkokulu Sinif 6gretmeni KONCE SEKER

Gonyeli [lkokulu Sinif Ogretmeni BAHAR HAKSOY FIKRETLER
Atatiirk Meslek Lisesi AYSE HANSEL

Rehber Ogretmen MERYEM ERBEN

Milli Egitim ve Kiiltiir Bakanlig1 Hukukcusu OLCAY KARA

OZEV Temsilcisi TUGCE AKINSEL

ELA Ozel Egitim Merkezi Temsilcisi OZLEM AKSIT

Yakin Dogu Universitesi YRD. DOC.DR. OSMAN EMIROGLU
KKTC Cumhurbaskanligi Engelliler Komitesi AHMET AKDENIZ

Bagkani

TDP Temsilcisi AHMET KARAHAN

Veli Temsilcisi /Ogretmen FATMA VURANA

Kibris Tiirk Orta Ogretim Sendikasi Temsilcisi HASAN SOYER

Yakin Dogu Universitesi Ogrenci Temsilcisi SERAP MERAL KARABACAK
Kibris Tiirk Ogretmenler Sendikasi ERSEL ERNUR

Temsilcisi
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VIII. Calistay Fotograflari
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